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Prot. n, 1636 del 29/05/2020

AVVISO PUBBLICO BANDO PER N. 4 BORSE LAVORO - GREEN WORK

La suddetta progettazione, prevede il reclutamento di n. 4 disoccupatifinoccupati in situazione di
disagio socic-econcmico, da impiegare nelle attivita di manutenzione del patrimonio comunale sfalcic
erba a flanco dei tracciati stradali interpoderali sul territorio del Comune di San Gicrgio Albanese.

La borsa lavoro hon costituisce rapporio di lavoro dipendente.

FINALITA’ DELLINTERVENTO
La Borsa Lavero, con riferimento alia legge 196/97, al D. Lgs. 297/02, al D. Lgs. 280/97 tit. H, art, 5 e

della fegge 328/2000, & una risorsa che permetie al soggetio adulto, in situazione di ‘svantaggic”, di

realizzare un percorso, atto a favorire autostima e I'apprendimento di nuove specifiche competenze

lavorative, oltre che una relativa autonomia personale ed eccnomica,

REQUISIT] PER L'ACCESSO ALLE BORSE LAVORO
Possono essere ammessi all'assegnazione di borse lavoro i cittadini con i seguenti requisiti:

s soggetti residenti nef Comune di San Giorgio Albanese da almeno un anno al momento della

presentaziona delia domanda;
e soggetti disoccupati o inoccupati al momento delia presentazione della dernanda;

+ ideneitd/atiliia al lavore;
* non essere percettore di reddito di ciftadinanza, pensioni a qualsiasi titclo o altri sussidi

economici;
e non essere stati beneficiari di voucher lavoro nei sei mesi precedenti I'apertura del presente

bando.
e il proprio nucleo familiare non ha percepito nelfannoc 2019, un reddite superiore ad €

12.000,00;

L’ISTANZA Dl PARTECIPAZIONE E’ RISERVATA AD UN SOLO COMPONENTE DEL NUCLEO

FAMILIARE
MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Lz domanda di ammissione alla borsa lavoro deve essere redatta sullapposita medulistica, deve

pervenire obbligatoriamente mediante consegna a mano presso 'Ufficic Protocollo del Comune di San

Giorgio Albanese, 0 mediante invio alla PEC: protocolo.sangiorgioalbanese@asmepec.it.




Le domande pervenute oltre tale termine sono considerate irricevibili,
It modulo della domanda & disponibile in formato cartaceo presse 'Ufficio servizi sociali del Comune di
San Giorgio albanese, ¢ in formato digitale sul sito istituzionale http://sangiorgioalbanese.asmenet.it/,

0 albo pretorio on-line;

Alla domanda di partecipazione debitamente compilata e firmata, dovra essere allegata la seguente
documentazione a pena di esclusicne;

° fotocopia documente di riconoscimento in corse di validita;

ENTITA", DURATA E TiPO DELL'INTERVENTO

Per |a borsa lavoro & previsto un compenso mensile di € 500,00, ciascuna borsa lavero ha una durata
di 1 mesi, con un impiego settimanale di max 20 ore presso i luoghi interessati dall'attivitd progettuale;
per ogni borsista, it Comune provvedera all'attivazione della posizione INAIL, della polizza assicurativa
per respensabilita civile verso terzi, La borsa lavoro non costituisca rapporte di lavero dipendente.

OBBLIGH! DEL BORSISTA
Il borsista ha I'ebbligo di accettare la decisione insindacabile riguardo I'assegnazicne della mansione, la

distribuzione orariz e il luogo di favoro.
La rinuncia del candidato ad una proposta di inserimento lavorativo comportera I'esclusione dall'elenco
dei beneficiari del progetio ed il conseguente scorrimento delia graduatoria per P'assegnazione della

borsa lavoro.

CRITERI PER LA DEFINIZIONE DELLA GRADUATORIA
Dopo la verifica, da parte del competente ufficio, dei requisiti di accesso richiesti dal presente awviso,
verra formulata dall'ufficio servizi sociali del Comune di SAN GIORGIO ALBANESE una graduatoria,

attribuendo | seguenti punteggi secondo quante previsto nella tabella che segue:



Soggetto il cui nucleo familiare, non sia stato)

1 [beneficiario di altre misure di sostegno la\.rorativoPuriti 5
neglt ultimi 5 anni da parte del Comune di S.
Giorgio Albanese
[ Reddito da € 0,00 a € 4.500,00 punti 10
2 |2 Reddito da € 4.500,01 a € 7.000,00 punti 6
3 Reddito € 7.000,0}! a € 10,000,00 punti 3
4 Reddito da € 10.000,01 a € 12.000,00 punti 1
1 figlio
Punti 3
2 figli
3 [Seggetto con nucleo familiare composto da pitjPunti 5
persone: 3 figli
Punti 7
3+ figli
Punti 10
4 [Soggetto con presenza di disabili nel proprio )
nucleo familiare Punti o
> Soggetto in possesso di decespugliatore Punti 10

In caso di parita di punteggio verra data precedenza afl'istante piu’ anziano d'eta;
In case di non accettazicne defla borsa da parte degli aspiranti utimente collocati nella graduatoria, si

srocedera allo scorrimento della stessa.

La graduatoria avra la durata di un anno dalla pubblicazione e potra essere utilizzata anche in caso di

reperimento di ulteriori risorse da dedicare a tale finalita.-

La presentazione della domanda comporta laccettazione di tutte le disposizioni di cui al presente

awviso. Per maggiori informazioni, & possibile contattare il seguente numero telefonico 0983 - 85396 —

Int. 3
Dalla Residenza Comunale I¥ 28/05/2020
Il Responsabile dei Servizi Sociak Il Vice Sindaco

{ F.to Egidia GABRIELE } {F.to Avv. Sergio ESPQSITO)
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